Kod przedmiotu/modutu

EM1-28

Nazwa przedmiotu

Nowoczesne metody zarzgdzania zespotem

Kierunek

Edukacja artystyczna w zakresie sztuki muzycznej

Zakres

Dyrygentura chdralna

Typ studiow

| stopnia

Wymagania wstepne

Wymagania wstepne sprecyzowane sg w Informatorze dla
kandydatéw na | rok studiow

Wymagania koricowe

Zaliczenie na podstawie uczestnictwa w zajeciach

Cele przedmiotu/modutu

Organizacja pracy indywidualnej zaréwno w aspekcie obowigzkow
zawodowych , jak i ich umiejscowienia w kontekscie spotecznym.

Organizacja pracy zespotowej zaréwno w aspekcie relacji pomiedzy
cztonkami zespotu, jak réwniez roli lidera i kierownika w odniesieniu
do okreslonej grupy podwtadnych.

Tresci ksztatcenia

Zarzadzanie sobg w czasie

Zasady planowania pracy witasnej - cztery generacje terminarza
Zasady komunikacji interpresonalnej

Metody twdrczej wspdtpracy

Reguty pracy zespotowej

Rola lidera w kreowaniu wtasciwej pracy zespotowe;j

Organizacja pracy zespotowe]j w realiach organizacji pozarzadowych

Zarzadzanie i realizacja przedsiewzie¢ kulturalnych o charakterze
ideowym

Zamierzone efekty uczenia sie

Wiedza: absolwent zna i rozumie
W zakresie rozumienia kontekstu dyscyplin artystycznych:

- posiada wiedze w zakresie organizacji pracy wtasnej szczegdlnie w
aspekcie zarzgdzania sobg w czasie (planowanie)

- reguty pracy zespotowe;j

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotow do




W zakresie niezaleznosci:

- organizowania pracy wtasnej i zespotowej w ramach realizacji
wspadlnych zadan i projektéw (EM_KO03)

W zakresie uwarunkowan psychologicznych:

- wptywania na prowadzony zespot tak, aby byt on wtasciwie
przygotowany do radzenia sobie w sytuacjach stresujacych,
niespodziewanych, umiat wfasciwie reagowaé na zmienne
okolicznosci podczas wystepu publicznego (EM_K07)

W zakresie komunikacji spotecznej:

- samooceny, krytycznego spojrzenia na witasne dziatania zaréwno na
biezaco, jak i z perspektywy czasu, a takze podjecia refleksji na temat
spotecznych, naukowych i etycznych aspektéw zwigzanych z wtasng
pracg i etosem zawodu (EM_K09, EM_K10)

- kierowania oraz podjecia dziatan integracyjnych podczas realizacji
zespotowych zadan projektowych oraz przy pracach organizacyjnych i
artystycznych zwigzanych z réznymi przedsiewzieciami kulturalnymi
(EM_K12)

- rozwigzywania w sposob zorganizowany probleméw dotyczacych
szeroko pojetych prac projektowych, jak réwniez wtasnych dziatan
artystycznych (EM_K13)

Formy ksztatcenia
(np. wyktad/¢éwiczenia/inne)

seminarium, z zastosowaniem metod: Problem Based Learning, Case
Teaching, Flipped Education (Flipped Classroom), elementy Design
Thinking, Peer Learning

Punkty ECTS (naktad pracy
studenta niezbedny do
osiggniecia zamierzonych
efektow uczenia sie)

Rok | Il 11
Semestr 1 2 3 4 5 6
Punkty ECTS 1 1
Liczba godzin 1 1
w tygodniu
Rodzaj

. . zst zst
zaliczenia

zal — zaliczenie; zst — zaliczenie ze stopniem; egz —

Legenda P &

egzamin; ekm — egzamin komisyjny




Kryteria oceny i sposoby
weryfikacji

Czynna uczestnictwo zajeciach wg zasad wynikajgcych z Regulaminu
Studiow

Literatura P. Lencioni- Pie¢ dysfunkcji pracy zespotowej
S.Covey- Siedem nawykéw skutecznego dziatania
R.M. Wis- The Conductor As Leader: Principles of Leadership Applied
to Life on the Podium
R. Nierenberg- Maestro. A surprising story about leading by listening
Gunther Schuller- The complete conductor, Oxford University Press,
1998

Jezyk wyktadowy polski

Prowadzacy ad. dr hab. Robert Kurdybacha

Uwagi




