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Zakres
Typ studiow Studia stacjonarne

Wymagania wstepne

Wymagania wstepne sprecyzowane sg w Informatorze dla
kandydatoéw na | rok studiow.

Wymagania koncowe

Przygotowanie prezentaciji, ktorej temat uzgodniony zostanie
wczesniej z prowadzaca.

Cele przedmiotu/modutu

Celem zaje¢ jest zapoznanie studentdéw ze specyfikg
funkcjonowania instytucji i osrodkéw kultury, mozliwosciami
zawodowymi, jakimi dysponujg studenci akademii muzycznej, a
takze rozwiniecie praktycznych umiejetnosci potrzebnych do
prowadzenia dziatalnosci artystycznej i kulturalnej. Wiedza
zdobyta podczas zaje¢ ma na celu przygotowanie studentéw do
podjecia pracy w zawodzie muzycznym oraz pomoc im w
opracowaniu wiasnej sciezki zawodowej. Zajecia powinny
wyposazy¢ studentéw w techniki i narzedzia umozliwiajgce im
dalsze podnoszenie pozamuzycznych kompetencji
zawodowych, z perspektywy wymagan i oczekiwan przysztych
pracodawcow.

Tresci ksztatcenia

Student zdobywa ogdélng wiedze dotyczacg zasad
funkcjonowania instytucji i osrodkéw kultury, poznaje zasady
funkcjonowania instytucji kultury w kraju i zagranicg, a takze
obszary ich funkcjonowania (w tym programy, ktére umozliwic¢
mogg  studentom  podnoszenie  swoich  kompetencji
zawodowych). Zajecia skierowane sg do studentéw réznych
kierunkow, dlatego podczas wyktadow poruszane jest szerokie
spektrum tematow z zakresu: marketingu, promocji oraz Public
Relations; autopromocji i autoprezentacji z wykorzystaniem
réznych form i narzedzi; sposobow budowania marki (w
odniesieniu zaréwno do indywidualnych artystow, zespotéw czy
instytucji kultury); funkcjonowania rynku muzycznego oraz
instytucji kultury w Polsce; sposobow pozyskiwania funduszy na
dziatalnos¢ artystyczng i kulturalng; ksztattowania i
wykorzystania pozamuzycznych umiejetnosci i kompetencji
przydatnych na muzycznym rynku pracy. Studenci poznajg
specyfike pracy w sektorze kultury, co powinno poméc im
zarowno przy wyborze Kkariery artystycznej, jak i pracy




zwigzanej z zarzadzaniem. Zajecia obejmujg c¢wiczenia
praktyczne.

Zamierzone efekty uczenia

Po ukonczeniu cyklu nauczania przedmiotu student:

w zakresie wiedzy znai rozumie:

- definicje, rodzaje i narzedzia marketingu, promociji, Public
Relations oraz relacje pomiedzy nimi;

- sposoby formutowania misji, wizji i tworzenia strategii
marketingowej w instytucji kultury;

- nowoczesne koncepcje marketingu i ich uzytecznos¢ w
zarzadzaniu podmiotami rynku kultury;

- uwarunkowania oraz poziom uczestnictwa Polakéw w kulturze;
- znaczenie informacji marketingowej oraz komunikacji w
zarzadzaniu instytucjami kultury;

- funkcje petnione przez dobra kultury oraz ich wplyw na rozwa;j
psychospoteczny; jednostki oraz rozwdj  spoteczno-
gospodarczy miasta, panstwa, regionu;

- formy i narzedzia promocyjne stosowane w instytucjach
kultury;

- ekonomiczne, prawne, etyczne i inne uwarunkowania szeroko
pojmowanej dziatalno$ci muzyka koscielnego (MK_W04);

- zasady swobodnego korzystania z réznorodnych medidow
(ksigzki, nagrania, materiaty nutowe, Internet, nagrania
archiwalne itp.) (MK_W12);

- podstawowe pojecia i zasady z zakresu prawa autorskiego,
poszerzong problematyke dotyczaca finansowych,
marketingowych i prawnych aspektow zawodu artysty dane;j
specjalnosci (MK_W15).

w zakresie umiejetnosci potrafi:

- przygotowywac¢ rézne formy (pisemne i ustne) stuzgce
promocji dziatalnosci kulturalno-artystycznej i rozwojowi
osobistemu;

- zaplanowac i opracowac sciezke swojej kariery zawodowej;

- przygotowywac wnioski aplikacyjne o stypendia i granty na
prowadzenie dziatalnosci artystycznej i realizacje zadan
kulturalnych;

w zakresie kompetencji spotecznych jest gotéw do:

- myslenia i dziatania w sposob przedsiebiorczy (MK_KO04);

- odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych, z
uwzglednieniem zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych
(MK_KO05);

- inspirowania i organizowania procesu doskonalenia
umiejetnosci warsztatowych innych oséb (MK _KO06);




- efektywnego komunikowania sie i inicjowania dziatan
w spoteczenstwie oraz prezentowania skomplikowanych zadan
w przystepnej formie, w tym z zastosowaniem technologii
informacyjnych (MK_011).

Formy ksztatcenia
(np. wyktad/¢éwiczenial/inne)

Wyktad zbiorowy z wykorzystaniem metod Problem Based
Learning, Case Teaching z elementami warsztatéw.

Punkty ECTS (naktad pracy
studenta niezbedny do
osiggniecia  zamierzonych
efektéw uczenia sie)

Rok I Il
Semestr 1 2 3 4
Punkty ECTS 2 2
Liczba godzin
. 2 2

w tygodniu
Rodzaj

) . s S
zaliczenia
Legenda ZS — zaliczenie ze stopniem

Kryteria oceny i sposoby
weryfikacji

Projekt zaliczeniowy w formie pisemne;j.
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